ROMANIA

JUDETUL VALCFEA
CONSILIUL LOCAL ORAS BRIEZOI

HOTARAREA Nr. 06
Privitoare la : " Aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale si
finantatc din bugctul local al orasului Brezoi ,

Consiliul Local Brezoi, Judetul Valcea, intrunit in sedinta ordinard astazi
25.01.2024, la care participa un nr. de 14 consilicri din totalul de 15 din céti este
constituit,

Vazand ca prin H.C.L.nr. 158/27.12.2023, domnul consilicr local Popescu
Constantin a fost ales presedinte de sedinta,

LLuand in discutic referatul de aprobare nr.1047/22.01.2024 prezentat de dl.
Schell Robert-primarul orasului Brezoi, raportul de avizare al comisiilor de
specialitate, precum si raportul de specialitate nr. 1048/22.01.2024 intocmit de
Directia de Asistentd Sociald prin care se propune aprobarca Planului anual de
actiune privind serviciile sociale si finantate din bugetul local al orasului Brezoi
pentru anul 2024,

In conformitate cu dispozitiile art. F12 alin. (3) lit. b), art. 118, art.
119, art. 120 lit. d), din Legea asistentei sociale nr, 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si Ordin nr. 1.086/2018 privind aprobarca modelului-
adru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucurest .

in temeiul art. 129, alin.7, lit.(b), alin.(14) coroborat cu art.139, alin.(1),
art.196 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare, cu un numar de 13 voturi "pentru”, 1 ”abtinere” adopta
urmétoarea :

HOTARARI::

Art.1:Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale si
finantate din bugetul local al orasului Brezoi, pe anul 2024, prevazut in Anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.2:Primarul - oragului
prevederilor prezentei hotédrari.

Art.3:Prezenta hotarare poate [1 atacata potrivit potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ. nr.554/2004, cu modificrile si completarile
ulterioare.

Art.4:Prezenta hotarare sc¢ va comunica Institutici Prefectului - Judetul
Valcea si Primarului orasului Brezoi, Directici de Asistenta Sociala, sc va publica
in Monitorul Oficial l.ocal pe pagina de web a Primariei Brezoi la adresa
https://www.primariabrezoi.ro
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Brezoi,la 25.01.2024

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general u.a.t.
Popescu Maria Ramona
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ANEXA la HCL. NR, 06/ %Wo0A.- 9027

PLLANUIL ANUAL DIFE ACTIUNFE
Privind serviciile sociale administrate si finantate
din Bugetul Consiliului Local al orasului Brezoi.

Avand in vedere:

e [.cgea asistentei sociala nr.292/2011;

e Hotararca Nr. 797/2017 pentru aprobarca rcgulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald i
a structurii orientative de personal;

e Hotararea Nr. 560/2022 pentru aprobarca Strategici Guvernului
Romaniei de incluziune a cetdtenilor romént apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027;

e Ordin nr.1086/2018 privind aprobarca modclului cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetecan/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

e Hotarecare de Guvern nr440/220 pentru aprobarea Strategiei Nationale
privind incluziunea sociala i reducerea saraciei pentru perioada 2022~
2027,

e Legea nr. 448/2006 privind  protectia st promovarea
drepturilorpersoanclor cu handicap;

Planul anual de actiune privind serviciile sociale sc elaboreaza de cétre
autoritdfile publice locale In conformitate cu masurile si actiunile prevazute in
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul orasului Brezoit conform
prevederilor art. 112 alin. (3) lit. b), art. 118, art. 119, din  Legea nr. 292/2011, a
asisteniei sociale cu modificarile ci completarile ulterioare.

Planul anual de acgiune cuprinde masuri specifice de imbunatagire a
sistemului de Asisten{a Sociala, date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse a fi infiin{ate,
programul de contractare a serviciilor de la furnizorii privati, programul de
subventionare, bugetul estimat si surscle de finantare, propuneri elaborate de
compartimentul de asisten{d sociala, reprezentand transfigurarea Tn obiective a
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tuturor factorilor analizaii n procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem

coerent, adaptat nevoilor locale ale orasului Brezoi.

Planul anual de actiunc urmareste dezvoltarea serviciilor promovate
precum si crearea altora noi, pentru acoperirca unor cerinfe tot mai crescande, pe
fondul accentuarii gradului de saracie,

Caracteristicile principale ale planului de actiune

In cadrul Directiei de Asistenta Sociala a Orasului Brezoi, jud. Valeea,
masurile de asisten{d sociala se realizeaza consecvent §i cu prioritate in favoarea
persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile de a deveni social-
dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea situagici de dificultate i atenuare a
consecintelor acesteia, precum si pentru mentinerca unui nivel decent de viata al
persoanci sau familicl, prin acordarea unui sprijin suplimentar, constand in prestatii
s1 servicii sociale. Acestea reprezintd ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de
grup, In vederea prevenirii st combaterii riscului de excluziune sociala si cresterii
incluziunii sociale.

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme
sau structuri diverse, in functic de specificul activitatilor derulate si de nevoile
particulare ale fiecarei categorii de beneficiari,

Serviciile sociale au un caracter proactiv i presupun o abordare integratd a-
nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starca de sdnatate,
nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei
in dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptului la opinie si
liberd alegere a masurii sociale potrivita fiecarui caz.

In vederea facilitarii accesului la aceste masuri, in desfasurarca activitaii
serviciului se pune accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a
informatiilor privind obicctivele sociale si serviciile sociale la care poate apcla, dar
in acelasi timp dezvoltarea unei relatii nu numai informationale cu cetateanul ci si
stimulative si participative. Un rol important in procesul de acordare a serviciilor
sociale il are desfasurarea de actiuni ce vizeaza prevenirea situagiilor de risc si
combatere a acestora, prin educarea si informarea adecvata a tinerilor, parintilor si

familiilor in ansamblul lor.
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Grupuri $i persoane defavorizaie cu nevoi sociaie carve fac ob

masurilor propuse prin  Planu anual de actiune

1.Copii si tineri
e Din familiile aflate in situatic de risc, [ard venituri sau cu venituri
foarte mici, ori care beneficiaza de prevderile Legii nr. 196/2016
privind venitul inim dc incluziunc;
Aflati in starc de abandon scolar;
e Cu probleme de sdnatate ca o consecinid a séracici;
Cu dizabilitati, alte boli incurabile;
e Aicdror parin{i sunt plecafi la munca in straindtate;
e Al caror parin{i s¢ afla in divorg;
Delincventi juvenili;

2. Alte grupuri si persoane vulnerabile
e Persoanc adulte fara adapost;
Persoane fard venituri sau cu venituri foarte mici;

Persoane fard acte de identitate;

Familii lipsite de locuintd sau cu conditii precare de locuit,

e FFamilit aflate in risc de abandon;

e Persoanc cu deficiente fizice, senzoriale, psihice neincadrate Tn grad

de handicap si neluate in evidenta serviciilor de specialitate;
e Femei sau mame defavorizate: [ard venituri, singure, cu mulfi copit,

victime ale violen{ei domestice;
e Varstnici singuri, fard reprezentanti legali, fard venituri, cu probleme

de sanatate, marginalizati social;
Obiective generale urmarite prin Planul Anual de Actiune

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor sociale oferite precum si asigurarea
continuitagii acestora pe plan local,

2. Promovarea transparen{ei si facilitarea accesului membrilor comunitagii la
serviciile sociale;

3. Dezvoltarea si 1mbunatatirea serviciilor sociale acordate persoanelor
defavorizate;

4. Infiintare si finantarea serviciilor sociale prin accesarca fondurilor

nerambursabile;




5. Dezvoitarea de noi servicii sociaie publice si privaie fa nivelul orasului Biezoi
pentru satisfacerca nevoilor identificate;

Noi masuri propuse de Intarire a capacitafii institufionale

e Largirca bazci de date cuprinzind beneficiarii si serviciile de
asistenta sociala;

e ldentificarca de noi oportunitati in asistenta sociala si elaborarea de
noi proiecte pentru obtinerea de {inangare interna sau cxternd;

e Sustinerea de schimburi de experientd cu alte localitati, participarea la
seminarii,conferinte, ateliere de lucru pentru informarca adecvata a personalului
si alinierea la tendintele actuale de lucru in administrafia publica locald prin
urmérirca modelelor de buna practic;

e Perflectionarea personalului din cadrul Directie de Asisten{d Socialé
a orasului Brezoi, Tn vederea aplicdrii cficiente a  legislatiei in
vigoare;

e Promovarea si respectarea drepturilor persoanclor cu handicap,

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

NR. Crt. | Cod serviciu Social | Denumire | Capacitate | Grad de| inantare
| ocupare | Ocupare |
1 8810 1D-1 Unitate de| 10 8 Buget Local

Ingrijire la

Domiciliu

Servicii sociale propusc spre a fi infiintate

NR. | Cod serviciul Denumire | Capacitate | Grad  de| Finantare
Crt. Social ocupare Ocupare
1 889CZ- C- EM| Echipa Servicii Buget
Mobila sociale  in l.ocal/Accesare
comunitate | | Fonduri Europene

2. Infiintarea si Functionarea unui centru comunitar integrat in Orasul Brezoi.

Activitati de informare a publicului




Planificarea activitatilor de informarc a publicului cu privire ia serviciile
Hotérdrea Guvernului nr, 797/2017, s¢ publicd pe pagina propric de internet/se
afiseaza la sediul serviciului public de asistenta sociala:

e Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate $i

finantate din bugetul local;

e Activitatea propric si serviciile aflate in propric administrare -
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutici,
conditii dec eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat ete.

e Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale;

e  (Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de
serviciul public de asistentd sociald sau in colaborare cu alte servicii
publice de interes local ete.; |

e Campanii de promovare a scrviciilor sociale ale Directici de
Asistebta Sociala a Orasului Brezoi;

e Organizarca de intdlniri cu furnizorii de scrvicii sociale, organizatii
de voluntariat, asociatii ale persoanclor beneficiare cte.;

e Activitati de informare si consiliere realizate prin scrviciul de
asistentd comunitard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a
publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarca ék
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd sociala, |

mediere sociald etc.;

- Mesaje de interes public transmise prin presa(informatii privind
acordarca ajutoarclor pentru incalzire,informare privid distribuire
stimulent educational);

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care

lucreaza in domeniul servicitlor sociale

In cadrul Directiei de Asistenta Sociala a Orasului Brezoi activeaza:
- Director
- Inspector cu atributii pe asistenta sociala - 2
- Mediator sanitar -1
- Asistent medical scolar -1
- Medic scolar — |
- Ingrijitor persoane varstnice la domiciliu- 1



- Asistenti personali -57
Directia de Assienta Sociala a Orasului Brezoi sprijind dezvoltarea
voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarca prevederilor Legii nr. 78
/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Roméania, cu modificarile
ulterioare,
Personalul din domeniul protectiei sociale Tsi desfagoara activitatea 1
conformitate cu statutul profesiei, al dispozitiilor Codului Muncii, precum si al
altor dispozitii legale, beneficiaza de activitati de formare profesionala continua

1

in vederea cresterii performantei personalului din structurile proprii.

Brezoi,la 25.01.2024

Presedinte de ‘sed‘inté, Contrasemneaza pentru legalitate,

Popesgt fo stant‘iin Secretar general u.a.t.

Popescu Maria Ramona



